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EUROPAISCHE KOMMISSION

GENERALDIREKTION
s HUMANRESSOURCEN UND SICHERHEIT
i * Direktion HR.DDG.B - Talentmanagement & Diversitét
* ok K Laufbahnmanagement & Mobilitiit

Briissel, den
HR.DDG.B.4/GL/ch D(2021)

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Kommission sucht nationale Sachverstindige (ANS) fiir Abordnungen in den
Generaldirektionen. In der Anlage finden Sie die betreffenden Stellenausschreibungen. Ich
wire lhnen sehr verbunden, wenn Sie diese Stellenausschreibungen mit der spezifischen
Datenschutzerklarung den zustidndigen Ministerien fiir mogliche Bewerber iibermitteln
wiirden.

Fiir die Erstellung des Lebenslaufes (bitte auf deutsch, englisch oder franzosisch) werden
die Bewerber gebeten, das europdische Lebenslauf-Muster zu benutzen (Word- oder PDF-
Format), welches unter folgendem Link zu finden ist:
http://europass.cedefop.europa.eu/de/home.

Der Bewerber muss die entsprechende Generaldirektion sowie das Referat genau angeben
(z.B.: ECFIN-F-4). Lediglich jene Bewerbungen, welche durch die Stindigen
Vertretungen ausschlieBlich unter der Adresse HR-RP@ec.europa.eu eingereicht werden,
konnen berticksichtigt werden.

In der beiliegenden Tabelle befinden sich die Einsendefristen zur Einreichung der
Bewerbungen (normale zwei-monatige bzw. kurzfristige 1-monatige Ausschreibungen).

Ich mochte darauf verweisen, dass die genannte Einsendefrist streng eingehalten werden
muss.

Mit freundlichen Grif3en,

(elektronisch gezeichnet)
Guillaume LAPLATTE
Referatsleiter
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